附件一 建筑工程学院致毕业生顶岗实习单位的函
尊敬的用人主管：
为促进交流，加强毕业生的共同管理，我们将毕业生实习相关问题敬告如下：

1.实习接收单位为毕业生实习期间的主要管理单位，负责对学生进行业务技术指导，应确保学生的人身财产安全，不得安排学生从事违反国家法律法规事务。

2.实习单位根据学生实习态度、遵守企业规章制度情况、任务完成情况等对学生进行综合考评。
3.顶岗实习期限原则上最长为6个月。若有严重违反企业管理规定或实习期间态度不端正、擅自离开实习单位等情况，实习成绩为不及格。

4.本着对学生安全负责、共同管理的原则，凡有学生未经允许离开实习单位2天以上或未经企业同意离开等重大事项，敬请贵单位及时与我系联系处理。      
辅导员姓名：             联系电话；              办公室电话：0830-3153375        

党总支副书记姓名： 陈小怡                        联系电话： 18982702357             
---------------------------------------------------------------------------------------
毕业生顶岗实习单位接收函回执
泸州职业技术学院建筑工程学院：

我们已经了解贵单位关于学生顶岗实习管理的相关规定，愿意接受贵单位以下学生在我单位实习，其实习期自    年   月   日开始到     年   月   日结束。实习期间我单位将严格管理，精心指导，并对学生实习情况做出鉴定。

特此函告。

接收单位：                                                 （盖章）   

单位联系人：                                     联系人电话：                         
年    月   日
附：实习学生名单
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